附件四
[bookmark: _GoBack]评标办法（综合评标法）
一、评审办法：
1、本项目评标采用综合评分法，评标小组在投标响应文件最大限度地满足招标文件中实质性要求前提下，按照招标文件中规定的评标小组评分部分各项因素，独立对每个有效投标人的投标响应文件进行评审。
2、采用综合评分法的，按评审后得分由高到低顺序排列。得分相同的，按投标报价由低到高顺序排列。得分且投标报价相同的，按抽签决定顺序排列。
二、评分标准：
(一)价格基准分：40分
第一步：投标报价在控制价价格以下的，为有效报价。超出此范围的报价为无效报价。无效报价的投标响应文件不进行评审，也不成交。
第二步：以有效投标文件的评标价算术平均值为 A（若有效投标文件≥7 家时，去掉其中的一个最高价和一个最低价后取算术平均值为 A）。
评标基准价 =A×K，K值在开标时公开随机抽取确定，K 值的取值范围为95%、96%、97%、98%评标价等于评标基准价的得满分；偏离评标基准价的相应扣减得分。
第三步：将所有有效报价与基准报价相比较：有效投标报价与评标基准价相等得满分(40分)，有效投标报价高于该基准价格的，每高出1%扣0.5分；有效投标报价低于该基准价格的，每低出1%扣0.3分。（按内插法，四舍五入取两位小数）
(二)企业实力：10分
1、投标人具有有效期内的质量管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书、环境管理体系认证证书，每有一项得2分，最高得6分。（提供相关证书复印件并加盖公章，否则不得分）
2、项目负责人具有工程类高级职称的得4分，具有工程类中级职称的得2分。（提供相关证书复印件并加盖公章，否则不得分）
（三）技术部分：50分
1、实施方案：10分
根据投标人制定的总体实施方案进行综合打分。评标小组根据投标文件进行横向比较，优秀得8-10分，良好得5-7分，差得1-4分，未提供不得分。
2、管理措施：8分
根据投标人提供的管理措施，包括但不限于工期保证措施、质量保证措施、安全文明保证措施等情况。评标小组根据投标文件进行横向比较，优秀得6-8分，良好得3-5分，差得1-2分，未提供不得分。
3、进场计划：5分
劳动力、施工机械设备等均需列进退场计划；投入本项目施工的主要机械设备使用计划可行，数量、设备选型合理，有详细的计算说明。评标小组根据投标文件进行横向比较，优秀得4-5分，良好得2-3分，差得1分，未提供不得分。
4、关键技术、施工工艺：15分
投标人提供材料进出场安排，关键施工技术、工艺及工程项目实施的重点、难点和解决方案。评标小组根据投标文件进行横向比较，优秀得11-15分，良好得6-10分，差得1-5分，未提供不得分。
5、安全防护措施：5分
安全文明施工、环境保护；施工用电、机械设备、扬尘控制等的安全文明要求；施工安全投入计划、消防等安全标准化建设到位。评标小组根据投标文件进行横向比较，优秀得4-5分，良好得2-3分，差得1分，未提供不得分。
6、后期服务方案：5分
投标人提供及时优质的保修服务，质量保证、应急保修时间安排及后期服务承诺，保修服务响应时间等。评标小组根据投标文件进行横向比较，优秀得4-5分，良好得2-3分，差得1分，未提供不得分。
7、质保承诺：2分
投标人承诺在满足招标文件基本质保期的要求下，质保期每增加半年得1分，本项最高得2分。（提供质保承诺函并加盖公章，格式自拟，否则不得分）
